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1 Enquadramento

O presente documento apresenta o Programa Nacional de Formac&o de Competéncias TIC, no ambito do

Sistema de Formacéo e Certificagdo de Competéncias TIC, do Plano Tecnoldgico da Educagéo (PTE),

aprovado e regulamentado pela Portaria n.° 731/2009.

O desenvolvimento do perfil de professor utilizador de TIC assenta no pressuposto da realizacdo de um

percurso de aquisicao e operacionalizacdo progressiva das competéncias digitais, que se concretizam numa

certificacdo de 3 niveis:

Nivel 1 — certificacdo de competéncias digitais: certifica competéncias basicas que possibilitam a
utilizacdo instrumental das TIC no contexto profissional;

Nivel 2 — certificagcdo de competéncias pedagodgicas e profissionais com TIC: certifica
competéncias que permitem ao docente a sua utilizagdo como recurso pedagogico no processo de
ensino e aprendizagem e no desenvolvimento de estratégias de ensino;

Nivel 3 - certificacdo de competéncias avancadas em TIC na educacao: certifica
conhecimentos que habilitam o docente a sua utilizagdo como recurso pedagédgico numa

perspectiva de inovacgéo e investigacdo educacional.

A certificacdo depende, assim, do desenvolvimento de competéncias adquiridas com base em diferentes

percursos formativos:

Nivel 1: reconhecimento de competéncias adquiridas a nivel profissional (habilitacdo prépria ou
profissional para o grupo de recrutamento 550; desempenho do cargo de coordenador de TIC;
participacdo como docente responsavel por uma das componentes da Equipa PTE); de
competéncias associadas a um dos certificados previstos na alinea b) do artigo 8.° da Portaria n.°
731/2009, de 7 de Julho; ou pelo reconhecimento de um percurso formativo (frequéncia com
aproveitamento de accdes de formagdo continua no dominio das TIC correspondentes a um total
minimo de 50 horas, entre 1/01/2000 e 31/08/2009 ou um dos cursos de formacéo TIC de nivel 1,
nos termos do artigo 4.° da portaria ou ainda de dois cursos de formacdo TIC de nivel 2,

obrigatérios).

A formacdo deste nivel é, assim, residual, visto que a maioria dos docentes a pode obter por via dos
varios mecanismos e percursos previstos. Ndo se considera, por isso, prioritaria a realizacao de
accOes de formacao de nivel 1, cuja necessidade se perspectivara melhor apés a realizagdo da

formagéo de nivel 2;
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Nivel 2: reconhecimento de competéncias adquiridas através da avaliagdo positiva de portefdlio
digital que ateste a aprendizagem no dominio pedagogico das TIC ou frequéncia com
aproveitamento de 4 cursos de formacgéo de nivel 2 (2 obrigatérios e 2 opcionais) de acordo com o

anexo | a que se refere o artigo 4.° da mencionada portaria.

A formacéo deste nivel é prioritaria no sistema de certificacdo em TIC aos docentes do ensino néo
superior, ja que a maioria dos docentes ndo teve acesso a formacgéo especifica na area da utilizagédo
das TIC no ambito das areas disciplinares que leccionam e esse é um dos objectivos fundamentais
do PTE.

Nivel 3: a certificacdo é obtida exclusivamente por via da obtencdo dos graus de mestrado e
doutoramento na area de educacao e formacédo das Ciéncias de Educacado (142), de acordo com a
classificacdo nacional, nos termos a definir por despacho conjunto.

Nao é, por isso, susceptivel de enquadramento no Programa de Formacéo de Competéncias TIC do
PTE, antes exige a articulagdo entre o PTE e as instituicbes de ensino superior de forma a garantir

gue as areas previstas no diploma proprio correspondem ofertas formativas efectivas.

2 Metodologia

O modelo de formacgéo assenta nos seguintes pressupostos.

Na definicdo de uma linha estratégica de prioridades de formacdo que perspective no quadro
temporal de 4 anos a aquisigdo de certificagdo de nivel 2 nos limites das metas definidas no PTE;
Na organizacdo de cursos de formacao de curta duracdo (15 horas), através de uma metodologia
que privilegie a interaccdo entre a aquisicdo de competéncias de introducdo de inovacgéo
pedagodgica e didactica e de competéncias instrumentais na analise, selec¢do e utilizagdo das
ferramentas digitais mais adequadas ao desenvolvimento do curriculo e da aquisicdo das
aprendizagens dos alunos, num programa nacional de formacéo;

Na flexibilidade e adaptabilidade na gestao das metodologias e do tempo destinado as dimensdes
reflexiva e pratica de acordo com as caracteristicas e o contexto préprio de cada grupo em
formacao;

Na organizacdo de um processo de formacdo de formadores que garante a organizacdo do

Programa de Nacional de Formacé&o no contexto e objectivos do PTE.
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3 Estrutura

3.1 Redes de Formacao

As redes de formacao organizam-se na articulacdo de 3 niveis de actuacgao:

Nivel 1: GEPE, DGIDC, DGRHE e DRE

Entidades organizadoras e coordenadoras do programa nacional de formacéo no quadro do PTE.

Responsabilidades:

GEPE: coordenacéao geral do PTE

DGIDC: coordenacdo e organizacao da formacédo de formadores
DGRHE: coordenacéo e organizacdo da formacéo de professores

DRE: acompanhamento regional

Nivel 2: Redes Regionais (DRE) de CFAE
Coordenacao da organizacao regional da formacédo de professores / distribuicdo de turmas/ afectacao

de formadores / calendarizacéo.

Nivel 3: CFAE

Operacionalizacdo da formacg&o de professores.
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Figura 1. Estrutura das redes de formacéo

3.2 Formacéao de Formadores

A formagdo de formadores corresponde a fase de preparacdo da operacionalizacdo da formacgdo de

professores.

Destina-se a organizar de modo consistente e homogéneo a formacéo a lancar no terreno.

N&o se destina a “formar” os formadores, mas sim a preparar a realizacdo das accbes de formacédo pelo
conjunto dos respectivos formadores, assente num enquadramento conceptual dirigido e que permita
aumentar a eficacia da formacéo e a capacidade de obter resultados e produtos com verdadeiro impacto na

sala de aula.

Destina-se ainda a criar redes colaborativas e de partilha entre os formadores de uma mesma area

formativa.
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Figura 2. Rede para a formagé&o de formadores

3.3 Articulagéo

1.

®

A acreditagdo dos cursos de formacéo constantes da Portaria n.° 731/2009 é solicitada ao CCFCP
pela DGRHE;

A DGRHE cede a cursos de formacao acreditados aos CFAE, mediante a afectacdo dos formadores
por parte de cada CFAE de acordo com o perfil definido pelo Grupo de Trabalho do PTE, que
operacionalizam a formacdo no contexto especifico da sua area geografica de acordo com um
protocolo a estabelecer com a DGRHE no qual se comprometem a realizar a formacdo nos moldes
aprovados pelo CCFCP, com os formadores aprovados na formagdo de formadores, sendo a
formagéo acompanhada por um sistema de monitorizagdo e acompanhamento da responsabilidade
do Grupo de Trabalho do PTE;

A acreditacdo das acg¢Oes de formacdo de formadores é solicitada ao CCFCP pela DGIDC, na
modalidade de curso, com a duracdo de 25 horas, das quais 15 presenciais e 10 on-line a partir da
plataforma moodle (6 assincronas e 4 sincronas);

Os formandos, da formacado de formadores, sdo indicados pelos CFAE de acordo com 0s critérios
de selecgdo definidos pelo Grupo de Trabalho do PTE, numa légica de constituicdo de bolsas
regionais de formadores para os cursos de formacdo de professores, que garantam a possibilidade
de realizacdo de turmas/ accdo destinadas a todos os grupos de recrutamento, comprometendo-se
0S mesmos a assegurar essa formacao nos calendarios previstos no programa de formacao;

As redes de CFAE organizam e calendarizam a formacdo de professores, no quadro da
capacidades de volume de formacdo que for afectado a cada CFAE, de modo a garantir uma
cobertura da formacéo nos moldes previstos no programa nacional e a percentagem a atingir por
grupo de recrutamento numa distribuicdo proporcional por escola);

A inscricdo e frequéncia das accdes de formacéo de professores sdo determinadas pelas escolas
da rede de CFAE que acedem a cada acc¢do/ turma de acordo com a organizacdo definida pela
rede, proporcionadamente ao n.° de professores envolvidos em cada formacédo, autorizados pelo
Director da escola de acordo com o parecer do Coordenador da Equipa PTE e dos critérios de
seleccéo de formandos estabelecidos.
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4 Ambito de Aplicacéo

O Programa de Formacdo de Competéncias TIC do PTE aplica-se, genericamente, a todos os
estabelecimentos de ensino publico ndo superior e a todos os educadores de infancia e professores dos
ensinos basico e secundario através de um sistema de acesso e frequéncia das ac¢cBes de formacao
continua que o compdem, que progressivamente e ao longo de 4 anos permitira a certificacdo em

competéncias TIC nos limites dos objectivos e metas previstos no PTE.

O programa de formacdo envolve, no ambito da coordenagdo, organizacdo e operacionalizacdo as
Direccdes Gerais: GEPE, DGIDC e DGRHE, o Grupo de Trabalho do PTE (composta por 1 elemento de
cada Direccdo Geral e Direc¢cfes Regionais de Educacéo), todos os CFAE, individualmente e organizados
em redes por DRE e as entidades formadoras externas que vierem a ser envolvidas na formacédo de

formadores.

5 Programacao
5.1 Organizacéo

5.1.1 Caracterizacao

Nos dois ultimos anos escolares, ao abrigo do PTE, as escolas foram apetrechadas com equipamentos
informaticos e multimédia, cuja dimensdo permite uma utilizacdo generalizada em contexto de

aprendizagem, pelo ratio equipamento/ aluno e distribuicdo espacial dos mesmos pelas salas de aula.

Assim, as escolas, pela 12 vez, encontram-se em condicdes materiais (recursos fisicos: n.° de
equipamentos, apetrechamento de salas, redes, servidores, acessibilidades, etc.) de implementar

metodologias / didacticas suportadas por instrumentos TIC inovadores e facilitadores das aprendizagens.

A estes recursos fisicos falta, agora, o correspondente esforco de preparacdo dos docentes para a correcta
e eficaz utilizacdo desses equipamentos, fundamentalmente em situacdo de sala de aula, promovendo a

gualidade de ensino e a melhorias das aprendizagens.

Entendendo que este esforco deve ser transversal a todos os niveis de ensino, de modo a optimizar os
equipamentos disponibilizados e generalizar o impacto positivo dos mesmos na melhoria das aprendizagens
e correspondente reflexo na avaliacdo dos alunos, o Programa de Formacédo de Competéncias TIC do PTE

pretende envolver ao longo de 4 anos todos os docentes, calculados a partir de 90% dos valores actuais.
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5.1.2 Programa de Formacao de Competéncias TIC

Tendo em atencéo o investimento e tipologia dos equipamentos por nivel de ensino e escola, considera-se
gue a programacado da formacdo tem em consideracdo o objectivo de atingir, no 1.° ano, 30% do universo
de docentes nas acg¢fes consideradas prioritarias no ambito das metas do PTE, no 2.° ano alargar estes
objectivos de modo a que estes primeiros 30% dos docentes possam realizar uma 22 ac¢do e mais 30%
possam realizar duas accdes, no 3.° ano, que estes 60% de docentes possam realizar uma nova ac¢ao e
mais 30% realizem duas accdes e, no 4.° ano, que 60% dos docentes realizem uma Ultima accdo e os
restantes, duas acc¢bes, completando assim a formacdo necesséaria a certificacdo de nivel 2 de 90% de

docentes.
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5.1.3 Distribuicdo da Formacéo

Educacéo pré-escolar 1..° Ciclo do ensino basico Lingua Portuguesa HEEST R G Els ) Inglés, Aleméo

Espanhol
Formandos (30%) Turmas Formandos (30%) Turmas Formandos (30%) Turmas Formandos (30%)  Turmas | Formandos (30%) | Turmas
Norte 1218,9 61 3379,8 169 985 49 882 44 804 40
Centro 845,1 42 2201,4 110 615 31 594 30 550 27
Lisboa 472,8 24 1953,9 98 664 33 678 34 634 32
Alentejo 303 15 686,4 34 195 10 195 10 172 9
Algarve 98,1 5 384,6 19 125 6 123 6 109 5
Total 2938 147 8606 430 2584 129 2471 124 2268 113
Tabela 1. Distribuicao da formacéo por DRE e grupo de recrutamento
Matematica C. Nat; Biol.e Geol,C. Pec. Fis. E Quim.; Elect. Informatica
DRE
Formandos (30%) Turmas Formandos (30%) Turmas Formandos (30%) Turmas Formandos (30%) Turmas
Norte 1327 66 1024 51 797 40 424 21
Centro 863 43 662 33 531 27 283 14
Lisboa 963 48 724 36 581 29 290 14
Alentejo 274 14 222 11 156 8 107
Algarve 161 8 124 6 97 5 78
Total 3588 179 2756 138 2.162 108 1182 59
Tabela 2. Distribuicdo da formag&o por DRE e grupo de recrutamento
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Tabela 3. Distribuicdo da formacdo por DRE e grupo de recrutamento
Historia Filosofia Geografia C%%?Qt())i:?digc?e
Formandos Turmas Formandos Turmas Formandos Turmas Formandos Turmas
(30%) (30%) (30%) (30%)

Norte 733 37 328 16 417 21 299 15
Centro 475 24 222 11 280 14 252 13
Lisboa 560 28 273 14 336 17 290 14

Alentejo 159 8 65 88 73
Algarve 96 5 44 50 3 56 3
Total 2022 101 932 47 1170 59 969 48
Tabela 4. Distribuicdo da formag&o por DRE e grupo de recrutamento

Professores

Professores Ed.

Ed. Musical + Musica o o . Totais
bibliotecarios Especial
Formandos Turmas 1 por Turmas Formandos Turmas Formandos Turmas
(30%) unidade (30%) (30%)

Norte 269 13 401 20 530 26 16398 820
Centro 159 8 256 13 348 17 10787 539
Lisboa 185 9 369 18 380 19 11214 561

Alentejo 48 2 97 5 110 6 3447 172

Algarve 29 1 68 66 2033 102

Total 690 35 1191 60 1434 72 43879 2194
Tabela 5. Distribuicdo da formacédo por DRE e grupo de recrutamento

Ed. Vis e Tec. + Ed.

Ed. Vis e Tec. + Ed.

Ed. Moral e Rel. Cat. . Ed. Fisica
Tec. Visual
Formandos Turmas Formandos Turmas Formandos Turmas Formandos Turmas
(30%) (30%) (30%) (30%)
Norte 177 9 729 36 757 38 918 46
Centro 110 5 478 24 472 24 592 30
Lisboa 87 4 506 25 593 30 677 34
Alentejo 31 2 140 7 143 7 183 9
Algarve 14 1 89 96 5 127 6
Total 418 21 1942 97 2060 103 2495 125
Pagina 12 de 20
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» Os professores dos Grupos de Recrutamento M (Musica) podem frequentar as turmas de Ed.
Musical / Musica.
* Os professores dos Grupos de Recrutamento D (Danca) podem frequentar as turmas de Ed.

Fisica

5.1.4 Distribuicdo por Centro de Formacgéo de Associ  acao de Escolas

DRE Centro N..° de Turmas
CENFIPE 22
CF Alto Cavado 18
Aurélio da Paz dos Reis 39
CF Gaia Nascente 21
CF AVCOA 27
Barcelos e Esposende 33
CF Basto 15
CF Francisco de Holanda 30
Martins Sarmento 21
Guilhermina Sugia 30
Porto Ocidental 31
Julio Resende 28
Sa de Miranda 25
Braga Sul 29
Sebastido da Gama 36
Terras de St Maria 38

DREN Vale do Minho 14
Alto Taméga e Barroso 18
Braganca Norte 21
Amarante e Baido 15
Matosinhos 36
Pévoa do Varzim 33
Douro e Tavora 11
Maia Trofa 34
Marco Cinfaes 20
Pacos Ferreira, Paredes 48
Sousa Nascente 26
Tua e Douro Superior 14
V. Nova Famalicao 24
Vila Real 31
Viana do Castelo 22
CEFOP-L.AR.T 14

Total 820
Batalha (CFAECD) 26
CENFORMAZ 23
EduFor 24

DREC Interm. Adolfo Portela 30
Intermunicipal Estarreja 30
LeiriMar 29
Alto Tejo 33
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DRE Centro N..° de Turmas
Aveiro e Albergaria 36
Beira Interior 30
Beira Mar 38
Castro Daire / Laf6es 21
Coimbra Interior 20
Minerva 37
Nova Agora 33
Visprof 33
CFAECIVOB 24
Guarda 1 27
Guardaraia 26
Planalto Beirdo 21

Total 539

Os Templarios 17
A23 26
Alcobaca e Nazaré 11
Centro Oeste 22
Torres Vedras Lourinha 18
Péro de Alenquer 10
Leziria do Tejo 16
Infante D. Pedro 22
Leziria Oeste 13
Benavente 13
Cenfores 30
Zona Oriental Loures 18
Roémulo de Carvalho 10
DRELVT Sintra 27
Nova Foco 29
Amadora 27
Cascais 23
Oeiras 25
Seixal 23
Ordem de Santiago 35
Almada 29
Barreiro e Moita 26
Montijo e Alcochete 11
Calvet de Magalhes 18
Maria Borges Medeiros 15
Jodo Soares 25
Antonio Sérgio 23
Total 561

Alentejo Litoral 28
Beatriz Serpa Branco 34
CEFOPNA 24
DREALE Mailrgens do Guadiana 34
Méargua 23
Prof'Sor 14
Terras do Montado 15
Total 172
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DRE Centro N..° de Turmas

Albufeira, Lagoa e Silves 23

Rui Grécio 11

Ria Formosa 24

DREALG Portimdo e Monchique 13
Levante Algarvio 13

do Litoral & Serra 17

Total 102

Tabela 6. Distribuicdo por Centro de Formagao de Associacdo de Escolas

5.1.5 Numero de Formadores por accao / regido

. N.°

pestinatarios Turmas N.° Formadores

. N.° Necessarios(*1

e Formandos (a) (&) -
Norte 4599 230 68981 38
) Centro 3047 152 45698 25
Aprengzigfa'”mo;] o pré |_Lisboa | Ed. Inf. E Prof. 2427 122 | 36401 20
Escolar e 1.° ciclo Alentejo 1.°ciclo 989 49 14841 8
Algarve 483 24 7241 4
Total 11544 577 173160 96
Norte 985 49 14768 8
. Centro Prof. - L. 615 31 9223 5
Saﬁi?rzgfjig]t:éicr:giai Lisbog Portuguesa 664 33 9963 6
da Lingua Portuguesa Alentejo | dos grupos 195 10 2930 2
Algarve | 200 e 300 125 6 1873 1
Total 2584 129 38757 22
Quadros Interactivos Norte 882 44 13227 /
Multimédia no ensino | _Centro | prof. - L. Estr 594 30 8914 5
das Linguas Lisboa dos grupos 678 34 10169 6
Estrangeiras (Francés, | Alentejo | 210, 310, 320 195 10 2919 2
Grego, Latim e Algarve e 350 123 6 1838 1
Espanhol) Total 2471 124 | 37067 21
) Norte 804 40 12057 7
ol T R B R e 2
das Linguas L|sbo§1 dos grupos 634 32 9511 5
Estrangeiras (Inglés e Alentejo 220,330 ¢ 172 9 2581 1
Alemao) Algarve 340 109 5 1632 1
Total 2268 113 34026 19
Norte 1327 66 19909 11
. Centro 863 43 12941 7
Qua_dros_lnteractlv_os Lisboa Prof. Mat - 963 28 14442 8
Multimédia no ensino Alentejo Grupos: 230 e 572 12 2105 >

da Matemética 500

Algarve 161 8 2415 1
Total 3588 179 53813 30
Quadros Interactivos | _Norte 1024 51 15365 9
Multimédia no ensino | Centro [ Prof. Grupos: 662 33 9932 6
das C. Nat; Biol.e Lisboa | 230, 520, 560 724 36 10854 6
Geol,C. Pec. Alentejo 222 11 3336 2
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Destinatarios N2 Sl

Turmas Form. N.° Formadores

. N.C a*15 Necessarios(*1

e Formandos (a) () h(oras) -
Algarve 124 6 1856 1
Total 2756 138 41343 23
) Norte 797 40 11952 7
Quadros Interactivos | Gentro | pyof. Grupos: 531 27 7970 4
d'\g:'témﬁgi Q%S;";:gg Lishoa | 510, 530 (2.°, 581 29 8712 5
Ed. :I'ecnolégica e [Alentejo 3.012.%A, 156 8 2341 1

[0}
Electrotecnia Algarve | 12.°B),540 97 5 1454 1
Total 2.162 108 32428 18
Norte 424 21 6354 4
. Centro 283 14 4248 2
lalljl?i(rjrzce??:iig]tr\ec:aecr:g/i?]i Lisbog Prof. Grupos: 290 14 4346 2
da Informatica Alentejo 550 107 5 1604 1
Algarve 78 4 1175 1
Total 1182 59 17727 10
Norte 733 37 10994 6
, Centro , 475 24 7120 4
Quqdrqs_lnteractlyos Lisboa Prof. Hist. - 560 28 8393 5
Multlmed|§1 no ensino Alentejo Grupos: 200 e 159 3 >384 1
da Historia 400
Algarve 96 5 1442 1
Total 2022 101 30333 17
Norte 328 16 4921 3
. Centro 222 11 3329 2
Sl‘jﬁ‘l‘r’rzglg‘fé&e“;g’l‘:}z Lisboa | Prof. Grupos: 273 14 4095 2
da Filosofia Alentejo 410 65 3 980 1
Algarve 44 2 660 1
Total 932 47 13985 8
Norte 417 21 6249 3
. Centro 280 14 4196 2
,aﬂﬁiizzzi?féaecégai Lisbog Prof. Grupos: 336 17 5038 3
da Geografia Alentejo 420 88 4 1320 1
Algarve 50 3 753 1
Total 1170 59 17557 10
Norte 299 15 4483 2
Quadros Interactivos |_Centro Prof. Grupos: 252 13 3775 2
Multimédia no ensino | _Lisboa 50, 53p0 : 290 14 4346 2
da Economia e Alentejo o 73 4 1102 1
' (12.°C)
Contabilidade Algarve 56 3 834 1
Total 969 48 14540 9
Norte 177 9 2654 1
Quadros Interactivos |_Centro 110 5 1646 1
Multimédia no ensino [ Lisboa [ Prof. Grupos: 87 4 1298 1
da Religido e Moral | Alentejo 290 31 2 463

Catodlica Algarve 14 1 205 2
Total 418 21 6265 5
Quadros Interactivos Norte Prof. Grupos: 729 36 10939 6
Multimédia no ensino | Centro 240, 530 478 24 7172 4

A G
Ediitacas
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L N.°
Bl Turmas N.° Formadores
. N.° Necessarios(*1
e Formandos (a) (b) -
da Ed. Vis e Tec. + Ed. | Lisboa 506 25 7585 4
Tec. Alentejo 140 7 2097 1
Algarve 89 4 1340 1
Total 1942 97 29133 16
Norte 757 38 11352 6
Quadros Interactivos | _Centro 472 24 7079 4
Multimédia no ensino | Lisboa [ Prof. Grupos: 593 30 8889 5
da Ed. Vis e Tec. + Ed. | Alentejo 240, 600 143 7 2141 1
Visual Algarve 96 5 1437 1
Total 2060 103 30899 17
Norte 918 46 13767 8
. Centro Prof. 592 30 8874 5
333%23.??5?53% Lishoa | Grupos:260, 677 34 | 10152 6
da Ed. Fisica Alentejo 620e D 183 9 2740 2
Algarve (danca) 127 6 1900 1
Total 2495 125 37432 21
Norte 269 13 4039 2
Quadros Interactivos centro Prof. Grupos: 159 8 2382 L
Multimédia no gnsino AI\_Ilasrt])tc:aao 250, 61_0 eM 14885 2 2771767 2
da Ed. Musical J (Msica) 1
Algarve 29 1 438
Total 690 35 10352 6
Norte 401 20 6015 3
Centro 256 13 3840 2
Bibliotecas, Escolares, | Lisboa Prof. 369 18 5535 3
Literacia e Curriculo | Alentejo | Bibliotecéario 97 5 1455 1
Algarve 68 3 1020 1
Total 1191 60 17865 10
Norte 530 26 7945 4
. Centro 348 17 5222 3
c duc’i‘;\clzzséds%deecsiais o [_Lisboa_| Prof: 910., 920 380 19 5700 3
TIC Alentejo e 930 110 6 1651 1
Algarve 66 3 988 1
Total 1434 72 21506 12
TOTAIS 43879 2194 658188 369
Tabela 7. Numero de Formadores por accao / regido

5.2 Calendarizagéo

5.2.1 Organizacgao

O programa de formagao organiza-se em duas fases:
1. Formacao de Formadores
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O estabelecimento e localizacdo das turmas necessarias a concretizacdo das diferentes accdes de
formacdo séo feitos tendo em atencdo as necessidades regionais de formadores, calculadas na
base de 6 turmas por formador (90 horas), distribuidos em turmas, em média, de 20 formandos, sob
responsabilidade da DGIDC, entidade formadora e coordenadora da formacéo, em parceria com o
Grupo de Trabalho do PTE.

A formacdo em regime de b-learning, na modalidade de curso de formacéo, de 25 horas (15 horas
presenciais e 10 on-line:6 horas assincronas e 4 sincronas) concretiza-se com a realizacao das 15
horas presenciais em regime intensivo e de internato (dois dias: 1.° dia — 10:00- 13:00 + 14:30 —
19:00; 2.° dia: 9:00 — 13:00 + 14:00- 17:30), seguida de trabalho on-line (6 horas de trabalho
assincrono, individual e de grupo e 4 horas sincronas de discussao e finalizagdo dos trabalhos com

os formadores) suportado na plataforma moodle sob coordenacéo da DGIDC.

Os formandos séo indicados pelos CFAE, de acordo com os resultados da reunido entre directores
de CFAE e Grupo de Trabalho do PTE, referida no ponto seguinte.

A formacdo de formadores sera calendarizada de modo a possibilitar que a formacdo de
professores se concretize em dois momentos: final do ano escolar e principio do ano escolar

seguinte.

2. Formacao de Professores
A realizacdo das accbes de formacdo pelos CFAE é realizada com base na organizacdo e
calendarizacdo pelas Redes de CFAE de acordo com o0s recursos humanos existente,

nomeadamente os formadores, e a capacidade em n.° de turmas fixadas para cada CFAE.

A organizac¢do estrutura-se em dois momentos:
a. 1.°- Reunido entre os directores dos CFAE e Grupo de Trabalho do PTE para apresentagéo e
explicitacdo do programa de formacéo, seguida de trabalho em grupo organizado por rede de

CFAE, para distribuicdo da formacéo, afectacéo de formadores e calendarizacéo.
b. Realizacdo da formacdo programada, sob responsabilidade de cada CFAE, coordenada pela
DGRHE, enquanto entidade formadora e responsavel pela acreditacdo das accdes de

formacéo.

O acompanhamento da formacéo de professores que garante a qualidade e a obtencdo das metas

propostas sera realizado pela DGRHE.
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5.2.2 Calendarizacéao Geral

1.°ano - 2010 2.°ano - 2011 3.2ano - 2012 4.°ano - 2013
30% dos docentes (A): Docentes A: Docentes A: Docentes A:
1 accao 1 accao 1 accao 1 accao
30% (+) docentes (B): Docentes B: Docentes B:
2 acgoes 1 accao 1 accao
30% (+) docentes (C): docentes (C):
2 acgoes 2 acgoes

Tabela 8. Calendarizagao geral

Calendarizacdo do primeiro ano

2010

Fev. Mar. Abr. Maio Junho Julho  Agosto Set. Out. Nov.

Formacao de

Preparacao do Programa Formacao de Professores
Formadores
Reuniéo com »
Reunido do
representantes : o
) com Directores Monitorizagdo e acompanhamento
do directores
de CFAE

do CFAE

Tabela 9. Calendarizacéo do primeiro ano

5.3 Monitorizagdo e Acompanhamento

O programa de formacdo é monitorizado e acompanhado ao longo de toda a sua execucao.

5.3.1 Niveis e Intervenientes

¢ Equipa de Competéncias TIC/PTE: acompanha e afere a construcdo do prOprio programa,
articulando a perspectiva conceptual (GEPE, DGIDC e DGRHE) com a perspectiva contextual
(DRE), através da realizacdo de reunides periédicas, complementadas com reunibes de deciséo
entre equipa e dirigentes e avalia a execucéo final.

« DGIDC: monitoriza e acompanha a operacionalizacdo do programa de formacao de formadores.

< DGRHE: monitoriza e acompanha a operacionalizacéo do programa de formacédo de professores.
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» CFAE: recolhem e avaliam a formac&o realizada no centro.

5.3.2 Modelo

» Construcdo dos instrumentos de monitorizacdo e acompanhamento, a aprovar em reunido da
Equipa de Competéncias TIC/PTE

e Criacdo de um canal de comunicacdo entre os coordenadores do programa e os CFAE, em
plataforma colaborativa.

* Mecanismos de recolha de informacdo que permita a resolucdo dos eventuais problemas que
ocorram na plataforma colaborativa criada.

e Tratamento e analise da informacao recolhida pelos instrumentos de avaliacéo interna dos CFAE.

» Definicdo de ajustamentos, ao longo do 1.° ano, sempre que a informacédo disponivel o justifique e,

propostas de ajustamento para 0s anos seguintes com base na avaliacdo do 1.° ano.
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